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1-14 Ağustos 2022

26 Ağustos 2022

26 Ağustos 2022

31 Ağustos - 2 Eylül 2022

3 Eylül 2022

5-7 Eylül 2022

ENSTİTÜ ANABİLİM DALI
PROGRAM

TÜRÜ
KONTENJAN MEZUNİYET KOŞULU 

(1) İşletme II. Öğretim
Dersler hafta içi saat 17:00'den sonra başlar

Tezli Yüksek 
Lisans

2

İktisat, Maliye, İşletme, Uluslararası İlişkiler, Kamu Yönetimi, Çalışma
Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri, İnsan Kaynakları Yönetimi, Uluslararası
Ticaret, Yönetim Bilişim Sistemleri, İşletme Mühendisliği, Endüstri
Mühendisliği ve Halkla İlişkiler ve Reklamcılık lisans programından
mezun olmak.

Tezli Yüksek 
Lisans

5
Muhasebe, Finans ve Denetim alanlarının birinde lisans seviyesinde
mezun olmak.

Doktora 5
Muhasebe, Finans ve Denetim alanlarının birinde Yüksek Lisans yapmış
olmak.

Tezli Yüksek 
Lisans

4

Fakültelerden veya 4 yıllık eğitim veren yüksekokulların aşağıdaki
 bölümlerin birinden lisans düzeyinde mezun olmak:

- İşletme - İşletme Mühendisliği - İktisat -Uluslararası Ticaret - İletişim
Fakültesi -Endüstri Mühendisliği -Sağlık İşletmeciliği Yönetimi veya
Sağlık Yönetimi mezunları,

Doktora 3
Üretim Yönetimi ve Pazarlama, Endüstri Mühendisliği ve İşletme
Mühendisliği Yüksek Lisans Programlarından mezun olmak.

Tezli Yüksek 
Lisans

1
Aşağıdaki bölümlerin birinden lisans düzeyinde mezun olmak: - İşletme -
İşletme Mühendisliği - Endüstri Mühendisliği - Uluslararası Ticaret -
Psikoloji - İnsan Kaynakları Yönetimi.

Doktora 1
Yönetim ve Organizasyon, İnsan Kaynakları Yönetimi, Örgütsel Davranış
ve Örgütsel Psikoloji alanlarının birinden yüksek lisans yapmış olmak.

Kazananların İlanı

SAKARYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

Yabancı Uyruklu Öğrenci Başvurularının Değerlendirilmesi: Adayların başarı sıralaması, mezuniyet not ortalamaları esas alınarak Uluslararası 
Öğrenci Ofisi tarafından yapılır. Başvuran adayların yüksek lisans not ortalaması 4’lük not sisteminde en az 2,50 olmak zorundadır. 

Davet Mektuplarının İlanı

6) Harç Dekontu  

Başvurular https://yosyerlesme.sabis.sakarya.edu.tr/ adresinden online yapılacaktır.

KESİN KAYITTA İSTENECEK BELGELER

YÜKSEK LİSANS İÇİN BAŞVURU ŞARTLARI 

YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİ BAŞVURU VE KAYIT TAKVİMİ

Ön Başvuru Tarihi

5) Özgeçmiş (Doktora kayıtları için) 

1) Diploma veya mezuniyet belgesi (Aslı ve Türkçe Tercümesi)

- Enstitü Anabilim Dalı Başkanlığınca uygun bulunan mezuniyet şartlarını taşımak.

4) Türkçe yeterlik belgesi (Var ise)

Üniversitemiz İşletme Enstitüsü’ne 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde Tezli Yüksek Lisans ve Doktora Programlarına Yabancı Uyruklu
öğrenci alınacaktır.

Yabancı Uyruklu Öğrenci Başvurularının Değerlendirilmesi: Adayların başarı sıralaması, mezuniyet not ortalamaları esas alınarak Uluslararası 
Öğrenci Ofisi tarafından yapılır. Başvuran adayların lisans not ortalaması 4’lük not sisteminde en az 2,50 olmak zorundadır. 

- Enstitü Anabilim Dalı Başkanlığınca uygun bulunan mezuniyet şartlarını taşımak.

KOŞUL VE KONTENJANLAR

Kesin Kayıt Tarihi

Yedek Öğrenci Kaydı (Asil listedeki öğrenciler kayıt yaptıramaz)

DOKTORA İÇİN BAŞVURU ŞARTLARI 

2) Not durum belgesi (Transkript) (Aslı ve Türkçe Tercümesi)

3) Pasaport (Öğrenim meşruhatlı giriş vizeli pasaport örneği)

Yedek Öğrenci İlanı 

Önemli: Adaylar en geç 14 Ağustos 2022 saat 23:30’a kadar en fazla iki programa başvurularını yapabilirler. 

İşletme EABD
-Muhasebe ve Finansman

İşletme EABD
-Üretim Yönetimi ve Pazarlama

İşletme EABD
-Yönetim ve Organizasyon
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Tezli Yüksek 
Lisans

3

Programa Sağlık Yönetimi, hemşirelik, tıp, diş hekimliği, eczacılık,
psikoloji, işletme, hukuk, kamu yönetimi, insan kaynakları yönetimi,
sosyal hizmet ve yönetim bilgi sistemleri bölümlerinden lisans mezunları

 başvurabilir.

Doktora 1

 Yüksek Lisans Mezuniyet Ortalaması en az 3.00 olanlar başvuru yapabilir.
Programa sağlık yönetimi, hemşirelik, tıp, diş hekimliği, eczacılık,
psikoloji, işletme, hukuk, kamu yönetimi, insan kaynakları yönetimi,
sosyal hizmet ve yönetim bilgi sistemleri yüksek lisans programlarından
mezun olanlar başvurabilir.

Tezli Yüksek 
Lisans

2 İnsan Kaynakları Yönetimi bölümü mezunu olmak.

Doktora 1 İnsan Kaynakları Yönetimi yüksek lisans programı mezunu olmak.

Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi
Tezli Yüksek 

Lisans
3 Lisans veya 4 yıllık eğitim veren yüksekokul mezunu olmak.

Uluslararası Ticaret
Tezli Yüksek 

Lisans
7

İktisat, Maliye, İşletme, Uluslararası İlişkiler, Kamu Yönetimi, Çalışma
Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri, İnsan Kaynakları Yönetimi, Uluslararası
Ticaret, Uluslararası Ticaret ve Lojistik, Uluslararası Ticaret ve
İşletmecilik, Uluslararası Ticaret ve Finansman, Uluslararası Ticaret ve
Finans, Bankacılık ve Finans, Bankacılık ve Sigortacılık, Endüstri
Mühendisliği, İşletme Mühendisliği, Denizcilik İşletmeleri Yönetimi,
Deniz Ulaştırma işletme Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği,
Makine Mühendisliği, Malzeme Mühendisliği, ve Ulaştırma Mühendisliği
bölümlerinden herhangi birinden Lisans mezunu olmak.

Tezli Yüksek 
Lisans

5
Yönetim Bilişim Sistemleri, İşletme, Endüstri Mühendisliği, Bilgisayar
Mühendisliği, Enformatik, Elektrik ve Elektronik Mühendisliği, lisans
bölümü mezunu olmak.  

Doktora 2
Yönetim Bilişim Sistemleri, İşletme, Endüstri Mühendisliği, Bilgisayar
Öğretim Teknolojileri, Bilgisayar Mühendisliği alanlarında Yüksek Lisans
mezunu olmak.

Katkı Payı / Öğrenim Ücreti: Dönemlik 5000₺

İnsan Kaynakları Yönetimi

Sağlık Yönetimi

Yönetim Bilişim Sistemleri
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